LEITTEXT

Bearbeiter: Datum:

Thema

Antrag auf Genehmigung einer Nebentatigkeit

Zielgruppe: Stand:

Umfang: ? Zeitbedarf: 1 Tag

Beschreibung
Beschéftigte im o6ffentlichen Dienst, die eine Nebentatigkeit ausiiben wollen, missen dienst-
rechtliche Regelungen beachten

Lernziele
Die NT-Vorschriften anwenden, Zustandigkeiten prifen, Versagungsgrinde, Genehmigungs-
voraussetzungen heranziehen und Arten von NT feststellen kbnnen

Aufgabe
Sie sind Sachbearbeiter in der Personalverwaltung
Ihnen liegt ein Antrag auf NT vor.
Bereiten Sie die Entscheidung vor. Fertigen Sie ein Schreiben an den Beschéftigten.

Leitfragen
Welche rechtlichen Grundlagen sind maBgebend in Bezug auf Beamte, bzw. Arbeitnehmer?
Welche Arten von NT gibt es?
Welche Angaben muss der Antragsteller machen, damit der Antrag bzw. die Anzeige
vollstandig und plausibel ist?
Wann ist eine NT zu versagen? Ist es sinnvoll, den Vorgesetzten um Stellungnahme zu bitten?
Wie sehen Sie das Verhaltnis NT-Genehmigungen zur Berufsfreiheit, Art. 12 GG?
Was ist noch veranlasst? (z.B. WV, Terminliste)
Nennen Sie jeweils ein Beispiel.

Arbeitsmaterial
BayBG, NT-Vorschriften, TV6D bzw. TV-L, Kommentar, Rechtsprechung

Kontrollbogen
(Kontrollfragen)




