FACHHOCHSCHULE FUR OFFENTLICHE VERWALTUNG
UND RECHTSPFLEGE IN BAYERN

Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung

- Prafungsamt-

Zwischenprifung in der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen

fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst 2011
(Studienjahrgang 2010/2013)

Bekanntmachung des Prifungsamtes vom 21. September 2011

Prufungstermine und Prifungsort
1.1 Die Zwischenprifung findet an folgenden Tagen statt:

Montag, 21. November 2011
Dienstag, 22. November 2011
Mittwoch, 23. November 2011
Donnerstag, 24. November 2011

1.2 Termine fur die Wiederholungsprifung sind:

Montag, 5. Marz 2012
Dienstag, 6. Méarz 2012
Mittwoch, 7. Mérz 2012

Donnerstag, 8. Marz 2012

1.3 Die Prifungen beginnen an den genannten Tagen jeweils um 09:00 Uhr. Die Pru-
fungsteilnehmer sollen sich bis spatestens 08:45 Uhr im jeweiligen Prifungsraum
einfinden.

1.4 Prifungsraume sind
fur die Studierenden der Studiengruppen
10/06, 10/08, 10/09 und 10/14
das Kulturhaus in 07927 Hirschberg, Gerberstral3e 17,

fur die Studierenden der Studiengruppen
10/12 und 10/13
die Bibliothek des Fachbereichs,

fur alle Gbrigen Studierenden die
Sporthalle des Fachbereichs.

Prifungsteilnehmer und Prifungspflicht

2.1 Prifungsteilnehmer sind die der Fachhochschule fir 6ffentliche Verwaltung und
Rechtspflege zugewiesenen Studierenden (Laufbahnbewerber und zum Aufstieg zu-
gelassene Beamte des mittleren Dienstes sowie die gastweise zugelassenen Be-
diensteten offentlich-rechtlicher Religionsgemeinschaften), die sich zum Prifungs-
zeitpunkt im zweiten Fachstudienabschnitt befinden.

2.2 An der Wiederholungspriufung nehmen die Studierenden teil, die die Zwischenpru-
fung erstmals nicht bestanden haben oder deren Zwischenprifung als nicht bestan-
den gilt.

2.3 Die Teilnahme an der Zwischenprifung und der Wiederholungsprufung ist Pflicht.
Eine formliche Zulassung findet nicht statt



3.1
3.2

4.1

4.2
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Ladung
Die Ladung zur Zwischenprufung wird mit dieser Bekanntmachung bewirkt.

Die Teilnehmer an der Wiederholungsprifung werden gesondert geladen.

Rechtsgrundlagen und Prifungshilfsmittel

Fur die Prufung gelten die Zulassungs-, Ausbildungs- und Prifungsordnung fir den
gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst (ZAPOgVD) vom 12. August 2003
(GVBI S. 646), zuletzt geandert durch Verordnung vom 23. Juni 2009 (GVBI S. 229),
sowie die Allgemeine Prifungsordnung (APO) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 14. Februar 1984 (GVBI S. 76, BayRS 2030-2-10-F), zuletzt geandert durch 8§ 1
der Verordnung vom 9. Februar 2010 (GVBI S. 99).

Hinweis: Die ZAPOgVD wird voraussichtlich im Oktober 2011 durch eine neue Ver-

ordnung, die rickwirkend zum 1. September 2011 in Kraft tritt, ersetzt.

Auf 8 20 Abs. 2 APO (nicht rechtzeitige Ablieferung von Prifungsarbeiten), § 32 APO
(Rucktritt und Versaumnis), 8§ 34 ZAPOgVD (Verhinderung), § 34 APO (Mangel im
Prifungsverfahren) und § 35 APO (Unterschleif, Beeinflussungsversuch, Ordnungs-
verstol3) wird besonders hingewiesen.

Die fur die Prufung zugelassenen Hilfsmittel sind in der Bekanntmachung des Bayeri-
schen Staatsministeriums des Innern vom 28. Oktober 2010 (AlIMBI S. 289) be-
stimmt.

Bei der Prifung gilt im Ubrigen sowohl die Benutzung als auch der Besitz eines Han-
dys als Unterschleif.

Prafungsvergunstigungen

Antrage auf Gewahrung eines Nachteilsausgleiches (insbesondere Prifungszeitver-
langerung; § 38 APO) sind mit den notwendigen Nachweisen unverziiglich, spates-
tens bis 14. Oktober 2011, beim Prifungsamt (Fachhochschule fur 6ffentliche Ver-
waltung und Rechtspflege, - Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung -, Prifungs-
amt, Postfach 34 10, 95002 Hof) einzureichen. Antrage, die nach diesem Zeitpunkt
gestellt werden, kdnnen nicht mehr bertcksichtigt werden, es sei denn, es wird nach-
gewiesen, dass die Behinderung erst nach Fristablauf eingetreten ist.

Bestimmung der Arbeitsplatze

Die Arbeitsplatze werden fir jeden Tag durch ein EDV-Zufallsprogramm ermittelt.
Ihre jeweilige Arbeitsplatznummer entnehmen Sie bitte dem Aushang am Eingang
des Prufungsraums.

Identitatskontrolle

Wahrend der Prifung wird die Identitat der Prifungsteilnehmer tGberprift. Es ist des-
halb ein amtliches Ausweispapier (Personalausweis oder Reisepass) mitzubringen.
Der Ausweis ist wahrend der gesamten Prifungsdauer zur Kontrolle durch die Auf-
sichtspersonen geoffnet auf dem Tisch bei der Arbeitsplatznummer bereitzulegen.

Weitere Hinweise

Das Rauchen ist im gesamten Prifungsbereich nicht gestattet. Das Verlassen des
Prifungsbereichs kann auch zum Zwecke des Rauchens nicht erlaubt werden.

Wilhelm
Regierungsdirektor



